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VOCI FISSE E RICORRENTI 
 

CONTRATTO ENTI LOCALI 
 

Voce stipendiale Quota A Quota B Quota C Mensilità Note 

Stipendio Tabellare SI SI SI 13 dal 1.1.2003 congloba l’I.I.S. 
Indennità Integrativa Speciale (I.I.S.) SI SI SI 13 dal 1.1.2003 conglobata nello stipendio 

Retribuzione Individuale di Anzianità (R.I.A.) SI SI SI 13  
Assegno ad personam SI SI SI 13  

Progressione economica interna alla categoria SI SI SI 13  
Livello Economico Differenziato (L.E.D.) SI SI SI 13  

Vacanza contrattuale SI SI SI 13  
Indennità L. 438/92 (E.D.R.) SI SI SI 13 Prevista dal ’93 al ‘94 

Maturato economico SI SI SI 13  
Retribuzione di posizione organizzativa SI SI SI 13 Solo per le categorie D, C o B 

Retribuzione valorizzazione alte professionalità SI SI SI 12 Solo per le categoria D 
Indennità di comparto  SI SI SI 12 Prevista dal 1.1.2002 
Indennità di vigilanza SI SI SI 12  

Indennità personale educativo e docente SI SI SI 12  
Incremento indennità personale docente SI SI SI 12  

Indennità di direzione e staff SI SI SI 12 Solo per la ex VIII qualifica funzionale 

Indennità specifica SI SI SI 12 Solo per ex III e IV qualifica, o categoria A  
e B, posizione economica B1 

Retribuzione aggiuntiva per attività sindacale SI SI SI 12  
Indennità personale educativo e docente SI SI SI 12  

 

             

Via G. Paisiello,  43 – 00198 Roma                      Tel. 06 855631                       Fax. 06 85352749 
                                                                                                                      http: www.inca.it                                                    e-mail: info@inca.it  

Patronato INCA – CGIL                     



 
                                                                                                                 Il calcolo della pensione degli iscritti alla CPDEL e alla CTPS 
                      

 
 

VOCI NON CONTINUATIVE 
 

CONTRATTO ENTI LOCALI 
 

Voce stipendiale Quota A Quota B* Quota C Riferimento CCNL 

Retribuzione di risultato NO SI SI art. 10, CCNL 31.3.1999 

Straordinario NO SI SI art. 31, comma 2 lett.a, CCNL 6.7.1995 

Indennità di turno NO SI SI art. 31, comma 2 lett. b, CCNL 6.7.1995 

Indennità di turno festivo NO SI SI art. 31, comma 2 lett. b, CCNL 6.7.1995 

Indennità di orario notturno NO SI SI art. 31, comma 2 lett. b, CCNL 6.7.1995 

Indennità di turno festivo e notturno NO SI SI art. 31, comma 2 lett. b, CCNL 6.7.1995 

Premio di produttività e miglioramento servizi NO SI SI art. 31, comma 2 lett. e, CCNL 6.7.1995 

Premio di qualità della prestazione individuale NO SI SI art. 34, CCNL 6.7.1995 

Indennità specifiche responsabilità NO SI SI art. 35 e 36 CCNL 6.7.1995 

Indennità di trasferta e trasferimento NO SI SI art. 17, comma 7, CCNL 1.4.1999 

Indennità per condizioni disagiate NO SI SI art. 17, comma 2 lett. e, CCNL 1.4.1999 

Indennità area direttiva NO SI SI art. 35 e 36 CCNL 6.7.1995 

Indennità di reperibilità NO SI SI art. 31, comma 2 lett. b, CCNL 6.7.1995 

Indennità di rischio NO SI SI art. 31, comma 2 lett. b, CCNL 6.7.1995 

Indennità tempo potenziato NO SI SI art. 37, comma 2, CCNL 6.7.1995 

Indennità di maneggio valori NO SI SI art. 31, comma 2 lett. b, CCNL 6.7.1995 

Indennità di bilinguismo NO SI SI  
 

* Le voci retributive concorrono alla determinazione della retribuzione pensionabile in quota B solo a partire dal 1996 

             

Via G. Paisiello,  43 – 00198 Roma                      Tel. 06 855631                       Fax. 06 85352749 
                                                                                                                      http: www.inca.it                                                    e-mail: info@inca.it  

Patronato INCA – CGIL                     


